
    

 

 

   

 
 

Villmergen, als drittgrösste Gemeinde im Bezirk Bremgarten, ist mit fast 8’500 

Einwohnerinnen und Einwohnern eine dynamisch wachsende Gemeinde und bekannt für 

ihre kompetenten Dienstleistungen. 

 

Lieben Sie das Wasser und möchten Sie dazu beitragen, dass unsere Badegäste eine 

angenehme und sichere Zeit im Wasser verbringen? Dann suchen wir genau Sie für unser 

attraktives und familienfreundliches Schwimmbad in Villmergen. Arbeiten Sie, wo andere 

ihre Freizeit geniessen. 

 

Badmeister/-in II (Pensum 100 %) 
Ab 1. März 2027 oder nach Vereinbarung 

 

Die Stelle kann saisonal oder ganzjährig, ergänzt durch die vielseitigen 

Aufgaben in der Hauswartung, ausgeübt werden. 

 
 

Ihre interessanten und abwechslungsreichen Aufgaben: 

 

Freibad (April bis September) Beginn der Vorsaison ab Mitte März (Vorbereitungen) 

– Mitverantwortung für den Betrieb, den Unterhalt, die Pflege und die Reinigung der 

Badeanlage inklusive Umkleidekabinen und Sanitäranlagen 

– Aufsicht über den Badebetrieb, die Sicherheit und die Hygiene 

– Sicherstellung von «Erster Hilfe» bei medizinischen Not- und Unfällen 

– Betreuung der technischen Anlagen und Einrichtungen 

– Ausführen von Kontrollen und einfachen Unterhaltsarbeiten 

– Überprüfen der Wasserqualität 

– Kommunikation mit den Badegästen und Ansprechperson für Fragen 

– Kassendienst 

– Vertretung des Badmeisters I bei dessen Abwesenheit 

 

Hauswartung (bei ganzjähriger Anstellung, von Oktober bis März) 

– Pflege, Reinigung und Werterhaltung der Liegenschaften sowie Aussenanlagen 

inklusive Winterdienst 

– selbstständige Ausführung kleinerer Unterhalts-, Reparatur- und 

Instandhaltungsarbeiten sowie Erkennung und Meldung von Mängeln und Schäden 

– Vorbereitung, Einrichtung und Bereitstellung von Räumen und Infrastruktur für interne 

und externe Veranstaltungen sowie Unterstützung bei deren Durchführung 

– Funktion als stellvertretende Hauswartin/stellvertretender Hauswart in den 

zugewiesenen Liegenschaften mit Übernahme der Aufgaben bei Abwesenheiten 
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– selbstständige Bearbeitung von Betriebs- und Nutzeranliegen im Rahmen der 

übertragenen Kompetenzen 

 

Das zeichnet Sie aus: 

– Brevet Pro Pool oder Brevet igba PRO (BiP) inklusive BLS-AED-SRC-Ausweis (oder 

Bereitschaft, diese zu absolvieren) 

– abgeschlossene handwerkliche/technische Grundbildung (idealerweise als Fachmann/ 

-frau Betriebsunterhalt EFZ Fachrichtung Sportanlagen) sowie Berufserfahrung in 

einem Schwimmbad oder in der Hauswartung 

– gute körperliche Fitness, Belastbarkeit und handwerkliches Geschick 

– freundlicher Kundenkontakt sowie EDV-/Kassenzahlungs-Kenntnisse 

– teamorientierte, effiziente und selbstständige Arbeitsweise 

– Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit (Wohnort in der näheren 

Umgebung von Vorteil) sowie zu Zusatzstunden während den Hauptzeiten im 

Schwimmbad sowie an Wochenenden und Feiertagen  

 

Wir bieten Ihnen: 

– Mitwirkung bei der Gestaltung eines attraktiven Freibads 

– eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

– Saisonstelle oder ganzjährige Anstellung  

– attraktive Anstellungsbedingungen 

– flexible Saison- oder Jahresarbeitszeit mit entsprechendem Ausgleich 

– Unterstützung bei berufsrelevanten Aus- und Weiterbildungen 

– die Möglichkeit, bei Eignung ab der Badesaison 2029 die Funktion als Badmeister/-in I 

zu übernehmen 

 

Bereit für die nächste Saison in unserem Freibad? 

Dann freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung.  

Nutzen Sie dafür bitte den nebenstehenden QR-Code:  

 

 

Stefan Meier, Badmeister I, Telefon 079 423 05 18, beantwortet gerne Ihre Fragen. 

 

Weitere Informationen: www.villmergen.ch/stellenangebote 

 

http://www.villmergen.ch/stellenangebote

