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Kurzbeschrieb der Alterspolitik

Projekte/Aufgaben

Die Alterspolitik der Gemeinde Villmergen...

vermittelt den alteren Menschen im
Dorf Sicherheit, Verstandnis,
Zugehorigkeit und ein offenes Ohr fiir
ihre Anliegen;

schafft fir dltere Menschen Zugange
zum gesellschaftlichen Leben;

unterstlitzt Massnahmen fiir die dlteren
Menschen in der Fihrung eines
selbstbestimmten Lebens;

fordert den Kontakt zwischen den
Generationen;

fordert die Kontakte und das
Verstandnis zwischen den élteren
Menschen verschiedener Sprachen und
Kulturen;

erfillt ihre Beratungs- und
Informationspflicht fiir die altere
Generation gemass Pflegegesetz (§ 18);

unterstitzt Massnahmen, welche éltere
Menschen so lange als moglich in
ihrem gewunschten personlichen
Umfeld leben lassen, und bemiht sich
um ein Angebot an bezahlbaren
Alterswohnungen im Dorf.

Die Kommission 60+

unterstlitzt den Gemeinderat in allen
Bereichen, bei denen es um die
Belange der Generation 60+ geht;

bereitet eigene Themen und Projekte
fir den Gemeinderat vor;

sorgt fur die Information tGber
Altersthemen.

Die Arbeitsgruppe Avanti 60+

flhrt operativ Auftrage der Kommission
60+ sowie selbst entwickelte Projekte
aus.

Kommission 60+ («strategisch»):

Information und Vernetzung nach aussen
optimieren;

digitale Information uber die
Gemeindehomepage organisieren;

laufende Nachflihrung des
Nachschlagewerks «Wagwiiser»;

Umsetzung der Ergebnisse der Umfrage
2022 uber die Bedirfnisse der Generation
60+ gemass den Entscheiden des
Gemeinderats;

erstellte einen neuen Massnahmenplan
Alterspolitik fiir die Gemeinde Villmergen
fir den Zeitraum 2026/2029;

setzt die vom Gemeinderat genehmigten
Massnahmen um.

Arbeitsgruppe Avanti 60+ («operativ»):

Rekrutierung von freiwilligen Helferinnen
und Helfern.




Angebote fiir dltere Menschen und ihre Handlungsfelder
Angehdrigen
Kommission 60+: | altersfreundliche Lebensraume
~  Forum fiir Altersfragen: jahrlich 0~ Arbeitnehmende 50+
. . O Betreuung
stattfindender Anlass aller Akteure im . . .
. . . | Freiwilligenarbeit / Nachbarschaftshilfe
Bereich Unterstiitzung Generation 60+ ;
(Vernetzung); M Generationen
9k | Information und Beratung
— «Wagwiiser»: Informationsbroschiire fir M Koordination und Vernetzung
die Generation 60+ jahrlich aktualisieren; | Partizipation und soziale Teilhabe
— Offener Briefkasten: Um Anliegen an die - Pflegende und be.tre.uende Ang_ehorlge
.. | Planung (Altersleitbild, Strategie)
Kommission 60+ und/oder den
G inderat ei ich | Wohnen
emeinderat einzureichen. 7 Zugang zu Angeboten
Arbeitsgruppe Avanti 60+:
— ServicePool: Hilfe fiir betagte Menschen
daheim: z. B. Fahrdienste, Unterstlitzung
beim Einkauf oder im Garten und in der
Administration (PC)
- «Walken» zur Freude»
— «Singen» zur Freude
— «Pétanque» zur Freude
Adressen:
Gemeinderat Fabian Lupp; fabian.lupp @villmergen.ch
Kommission 60+ Fabian Lupp; fabian.lupp @villmergen.ch
Avanti 60+ Rita Stockli, 056 610 06 20, rita.stoeckli@icloud.com
Internet www.villmergen.ch > Verwaltung > Dienstleistungen >

Alter werden in Villmergen
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