
 

   

 

 

   
 

Auf den 1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir für unseren Sozialdienst 

einen oder eine 

 

Stellvertreter/-in des Leiters Sozialdienst 
(Pensum 50 % bis 70 %) 

 

Wer sind wir? 

Wir sind ein engagiertes und motiviertes Sozialdienst-Team, das Menschen in schwierigen 

Lebenslagen unterstützt. Wir arbeiten respektvoll, lösungsorientiert und interdisziplinär mit 

dem Ziel, unserer Klientel eine qualitativ hochwertige Beratung und Unterstützung 

zukommen zu lassen.  

 

Was suchen wir? 

Wir suchen eine motivierte Fachperson, welche unsere Klientinnen und Klienten bei 

sozialhilferechtlichen, finanziellen und persönlichen Fragen kompetent und nach den 

gesetzlichen Vorgaben unterstützt. Sie arbeiten selbstständig und sind eingebettet in ein 

seit Jahren stabiles Sozialdienst-Team. 

 

Sie haben idealerweise ein abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit oder praktische 

Erfahrung im sozialen/administrativen Bereich und sind bereit, sich das für die Aufgabe 

erforderliche Wissen anzueignen, auch in Form von Weiterbildungen. 

 

Sie sind empathisch, konfliktfähig und arbeiten gerne strukturiert, sind jedoch trotzdem in 

der Lage, individuelle und unkonventionelle Lösungen zu erarbeiten. 

 

Was bieten wir? 

Wir bieten Ihnen die Gelegenheit, sich genügend Zeit für Ihre Klientinnen und Klienten zu 

nehmen, da die Fallbelastung bewusst nicht zu hoch angesetzt ist. Sie betreuen Menschen, 

die auf materielle Hilfe oder Beratung angewiesen sind. 

 

In der Gemeinde Villmergen finden Sie einen gut strukturierten Sozialdienst vor, der frei 

von Altlasten ist. Wir bearbeiten Fälle rasch, sorgfältig und unterstützen uns gegenseitig, 

wenn Probleme oder Fragen auftauchen. 

 

Wir pflegen einen freundschaftlichen und unkomplizierten Umgang miteinander. Uns ist  

es ein Anliegen, dass sich alle Mitarbeitenden bei uns, unabhängig von ihren Aufgaben-

gebieten, wohl fühlen und persönlich entfalten können. 

 

 

Sind Sie interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und der 

Gehaltsvorstellung bis am 1. Dezember 2025 an die Geschäftsleitung der 

Gemeindeverwaltung Villmergen. 

Nutzen Sie hierfür den Link zum Bewerbungsformular Bewerben | publicjobs.ch 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Marco Schlapbach, Leiter Sozialdienst, Telefon 056 619 59 70, 

gerne zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen finden Sie unter www.villmergen.ch. 

 

https://www.publicjobs.ch/bewerben/~applyID12679
http://www.villmergen.ch/

